“ACTA DE ATENCION DE LCS ASM DERI'VADOS DEL PAE 2022 PARA LA MEJORA DEL DESEMPENO
¥ RESULTADOS GJBERNAMENTALES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO”

En 12 ciucad de Tlaxcala, siendo las 17:30 horas del dia 13 d=l mes ce diciembre ce afio
2022, se -=Lneron e los oficinos que ocupa la Direccién Técnica de Evaluacitn del

Desempefic Je la Coordinccién General de Planeacion e Inversién, sitas en Ex — Fancho
“La Aguc—cja”, San Fablo apetatiticn, Tlax.

Se encLentrc creserte en 2 acto, Miro. Rodrigo Cerda Cornej2, Encargado ce I Direccion
Técnica d= =vaicacidn del Desempefo, C.P. Diana Quechol Cadena, Jefe de Teonio. de
andliss, Secrimientc, Monitoreo y Evaluacion de la Direccién Técnica de Evaluac:on del
Desempefic, Mira. Margarita Cisneras Tzoni, Directora del Insfituto Estatal de la rsuer. C.P.
Acela Aguilc Ferndndez, .e‘a del Departamento Administradive del Instituto Esiztal d= la
Mujer,, pare mrervenir en «a oresente Acta conforme a lo esteblecido en los ordenarientos
l=gales e~ materia de evaluacion ozl desempeno, transparencia y “endiciéon de cuenias
de los fondos y programas aplicados con Recursos Federalas, Estatales y Zonvenics v a
pcrtir del Frozrema Anual ce Evaluacion (PAE) 2022, publiccdo en el Peridédico Dfic:al def
Estado de Tiexzala el 24 ce febrero ce 2022

l.- MARCO SURIDICO

Conforme a lc estcblezizc en el cticulo 134 de la Constirucion Politica de los =stacos
Unidos Mexicanos, ariicJles 85,110,171 de la Ley Federal de Fresupuesto y Respcrsabilicac
Hecendcric: arf'cule 47 de « Ley de Coordinacion Fiscal; articulo 79 de la Ley Gereral de
Contabilizac G ubermcmensal; articuios 72 al 80 de la Ley General de Desarollo Socizl; Lev
Orgdnice de la Administracion Publica Estatal, publiccdc en el Periodice Cficicl nc.
Extraordirarnio -on fecna ¢ sepliembre de 2021, Capitulo IV de la Secretaria de Fincrzas,
Arizulo 40. ~ciso d) Coordi~ar, conjuntamente con la Secretaria de 1o Funcion Plbica v lc
Coordinazién Gensral de F aneacian e Inversion, la evaluacior que permiia conocer losg
resultacos de ¢ aplicacion de los recursos publicos federales y estatales, de acuerco cor
los indiccdores est-aségices y de gestion de las deperdencias y ertidaces de Ic
Administrociar Fublize Sstaial, en los términos de las disposiciones ap icables. Cepituo XV
de la Cocrdnzcidn Senera de Plansacion e Inversion, Articu o é8, Fraccion XXV . Disefar v
dar segumarto al Plan Estatal de Evaluacién. Articulos 144,145 y 146 del Decre'o de
PresupLes'c ce Egresos del Estado de Tlaxcala 2022 en materia de zval.acioen del
Dazempero.
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Los ASM 32 pueden entencer como los hallazgos, debilidades, oportunidades y amenazas
icentificacas en la evaiuccidn extemna, las cuales deben ser atendidas para o mejcra de
Ics programecs con kase en kas recomendaciones y sugerencias sefaladas por el evauade”
extarnc a fir de contribui- 2n la opfimizaciéon del desempefo de los Pp y de las paiifices
publiccs.

Para dar cur-plimiento a Ic establecido por la normatividad corespondiente, las UR de lcs
21 deben c-ear los ASM a partir de las recomendaciones y hallazgos puniuclizzdos er o



evaluacién. Fara ograric deberdr revisar la evaluacion  elaborar e documren™ de
posicion irstituzioncl. clasificar y definir cada uno de los ASM. llevar a ccbo la capiuc er
la Plata*ormc Agerca SEC, emitir el documento correspondiente y reportar Ios avances er
el cumplimarto del ASH.

Lcs ASM delken de cumpiir con lcs cuatro criterios que se describen:
CLARIDAL: expresado en forma orecisa y entendible.

RELEVANTIA: debe ser una aportacién especifica y significativa para el ©0go de
propésitc v de los componentes del programa.

JUSTIFICACION: sustentado mediante la identificaciér de un problemc, deniicad
onoriLnidad o amencza, problema.

FACTIBILICAD o VIABILUDAD: posibilidad de llevarse a caono en un plaze determinadc
por unc 2 varics instancias gube namentales.

En segundc mstancia, la suscripcior de los ASM dependerd en gran medida del tico de
actores irw2lucrades en sL arencion.

ESPECIFICDS: acusllos cuya solucion corresponde a una sola UR.

INSTI"UCIONALES: son cs que se “equiere de la intervencicn de una o varias arecs de Ic
dependencia v,0 entdad para su solucion.

INTERINSTITUCIONALES: aquellos que para su solucior se deberd confar cor lc
porticipacian de mds de una dependencia y/o entfidad

INTERGUBERNAMEMNTALES: aquelos que demandan la iniervencion ce gociernos
estatales o murcipales.

Terer un ~ezanismo ce seguimientc y evaluacion de progremcs se justifice en la rmedidc
qJe la nfomacién que se gJerera sea incorporada 2n la foma de cecsicnes
presupuesiciics y de mejora de los programas. Debido a que la inforrmaccn de
desempefnc puade ser ex-ensa, es necesario desarrollar una estrategia eficaz para Ic
presentacidr de estas grandes cantidades de datos en forma clara y anaiitica. Es decir,
uno de los moyores “etos as sistematizar la informacion para que pueda ser uiilzacc en Ic
fcma de decisicnes.

Les adminisradores de los orogramas, asi como los tomadores d= decisicnes deber -evsa-
I~ informazior de desemzefio de forma sistemdtica y estraegica, y la frecuencic de las
revisiones sere determnaca por el proceso presupuestario. a raturaleza a2 los o afivos
g.e se estar midierdc y e nivel de andlisis.

La finalidzz &3 consti-_irse como un instrumento que permitc conocer el funcionamisnto y
los resultazes dz los prog-amas desarrollados, asi como conrar cor informacion suficiente
para varificar oport_namente el alcance de las metas y objertivos, brindandc los elemertos
para susten-ar sJ mradificecion y/o afrontar imprevistos.

El seguimie~ic as un ejercicio contmuo y permanente que oermite alcanzar una gestion
irtegrat; estc implica cue debe articularse con los procesos ce planeacion, Drogramacion.
prasupues-acisn, ejeccier y evaluccion.
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Asimismo, se manifiesta cua, en la presente ACTA, se inorma de manerc trensparerte,
infegral, precisc y coortuna, que e Instituto Estatal de la mujer,, y corforme oficio no.
$2B8/IEM/12/PFTPG /2322 d= “echa 13 de diciembre de 2022; =n =l cual enviar repo—e de
atencion de las recomerzaciones en semdforos verdes (adunto), cor lo cual se firma lc
presente octa ctendiendo ko toralicad (100%) de las acciones para el seguimrienic a os
Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM) y Recomendaciones derivadas Evaluacién de

diseiio del PFrogramc ce Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspective de Género
(PROGRAMA TRANSVERSALIDAD), ejercicio fiscal 2021.

Lcs cudles ser¢r tomadas en cuentc para la proxima Evaluccion al Desempeno ce ~ondc
v/0 Programra, garertzando el avance en la aplicacion cerrecta del mismo.

[F1; SETERIRE DIEL AT, wmewmmsmc oo s mmomis it s o i 1 i

Fravia lecturc de la presen e y no haniendo mds que hacer constar, se da por conciuda ¢
kaz 18:00 horcs cel dia 13 c= diciembre de 2022, firmada para constancia er todos sJus foias
al margen y zalce les que en ella intervinieron.

Mtro. Rodrigo Cerda Cornejo Mira. Margarita Cisneros Tzori

Encargads ce la Direccian Técnica de Directora def Instituto Estatcl de la Mujer,

Evaluacicon del Desempero.




