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ASUNTO: Entrega de formato de

Posicion Institucional.

MTRO.RODRIGO CERDA CORNEJO.
ENCARGADO DE LA DIRECCION TECNICA
DE EVALUACION DEL DESEMPENO (DTED
PRESENTE.

Por medio del presente reciba un cordial saludo y al mismo tiempo me permito hacer
entrega del “Formato de Posicion Institucional” mismo que fue generado una vez que
fueron entregados los resultados de la Evaluacion Especifica de Desempefio para el Fondo
de Aportaciones para la Educacion Tecnolégica y de Adultos (FAETA) del afio 2022, ya que
por medio de citada evaluacion se generaron los hallazgos y recomendaciones que seran
atendidos de acuerdo una vez que se apertura la plataforma o por medio de los mecanismos

que consideren pertinentes.

Sin otro particular q?a/éteﬁt;‘é\s% comentarios.
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Formatc de la Posicion Institucional (1)

1. Uso de los hallazgos de la evaluacion

Con relacion a las recomendaciones emitidas por el equipo evaluador, en este
apartado se debera especificar como se atenderan las mismas. Es decir, como
incorporaran aquellas recomendaciones factibles de realizarse relacionadas con el
disefio, la planeacion estratégica, la cobertura y focalizacion, la operacion, los
procesos, etc., segln sea el caso.

Cuadro. Principales mejoras derivadas de la evaluacion
~ Seccion/w - Texto.delInforme ' . - Puntodevistadela - --Accion de mejora
Numero de 3 ; dependencia o entidad + derivado de la
“'pregunta’ ’ e evaluacion (2)

Cconsiderando el contenido del
“programa del Sector 2 Educacion
y Salud” no se encontraron
objetivos, estrategias o lineas
de accién para alinear el
Proyecto 76-24 Tlaxcala sin
rezage educativo con educacion
para adultos ({FAETA) de forma
directa; lo anterior

E1 Instituto Tlaxcalteca
para la Educacién de 1los

; ; Adultos tomo en
e . - .z
ggnZég;gandge qugstéa 2%z1ac%gg consideracion para el | La alineacién a la que
J ‘ desarrollo del Proyecto 76- | hace referencia ya se
personas que se encuentran en . ! !
rezago educativo or lo tanto 24  Tlaxcala sin rezago | implemento en el
g ye educativo con educacidn para | Proyecto 76-24

;ggluyiea %gve%zi d%uiiagzoslg adultos (FAETA}, los ejes | Fortalecimiento de 1la
4 estratégicos y lineas de | Educacién para Todos

122 eg%%igéonn biflcak ai; gggo accion del PED 2017-2021 sin | {FAETA) tomando en
:e;cionaf ki; aeilvg?céjgécicig embargo no es competencia consideracion el PND
fisoal 2023 se 4dentificé el del instituto la elaboracion } 2019-2024, los

I . de este y su contenido, por | Objetivos del

proyecto 76-24 Fortdlecimiento
de la educacion para todos
(FAETA), fue correctamente
alineado al objetivo 1 del
programa 18. Fortalecimiento de
la educacién para todos asociado

tal motivo se desconoce | Desarrollo Sostenible
porque no se diseflaron | (0DS) y el PED 2021-
lineas de accion que | 2027.

atiendan al sector de 1a
poblacion a la que hace

a la Politica general 2 referencia.

Educacioén de excelencia,

cultura regeneradora y deporte

permanente garantizando con

ello la contribucién de dicho

proyecto a lcs objetivos de

orden superior

Sobre el indicador de nivel Fin

del Proyecto 76-24 vigente en

2023, se observaron Se realizaron la

oportunidades de mejora en sus | Se considera pertinente | correcciones en el

medios de verificacion, ya que | atender el hallazgo mismo | anteproyecto de
223 no se especifica el nombre | que se vera reflejado en el | presupuesto 2824 ya que

completo del documento en el que | anteproyecto de presupuesto | nos fue habilitada 1a

se establece "la medicion del | 2024 plataforma del SIIF como

rezago educativo, tampoco su parte de los ASM

frecuencia de publicacidén ni la

UR de generar dichos datos.

inr;¥?$ngﬁl %ﬁ;poséntgéfuggq Se considera_ pertinente Se rgalizaron las

1TEA ﬁara 2020 2021 y 2022 no atender el hailazgo mismo | correcciones en el
32.3 fug redactado "como un bien o | due se vera reflejado en el | anteproyectc de

servicio que Broporcione el anteproyecto de presupuesto | presupuesto 2024 ya que

’ 2024 nos fue habilitada la

programa sin embargo para 2023

(1) La posicién institucional es una opinion fundada respecto de los principales hallazgos, debilidades,
oportunidades, amenazas ¢ recomendaciones derivadas de las evaluaciones externas, emitida por una
dependencia o entidad de la Administracion Publica Federal y/o Estatal. Consejo Nacional de Evaluacion de la

Politica Social (CONEVAL).
(2) Acciones de mejora planeadas o emprendidas. (CONEVAL).
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fue replanteado observando la plataforma del SIIF como
sintaxis establecida por 1la parte de los ASM
Metodologia del Marco Logico
(MML); no obstante, se
identifico oportunidad de
mejora en la “Definicién” de
diche indicador dentro de 1la
“Ficha Técnica” de este
Se observo que el resumen
narrativo del Componente 2 del
proyecto 76-24 conservado en
202, 2021 y 2022 no fue
redactado como un  bien o Se realizaron las
servicio que proporcione el | Se considera pertinente | correcciones en el
proyecto, sin embargo, en 2023 | atender el hallazgo mismo | anteproyecto de

4223 fue replanteado observado 1la | que se verd reflejado en el | presupuesto 2024 ya que
sintaxis establecida por la | anteproyecto de presupuesto | nos fue habilitada la
metodologia del marco logico, a | 2024 plataforma del SIIF como
pesar de los anterior se parte de los ASM
considerd factible fortalecer
los medios de verificacién
sefialados para dicho
instrumento de medicién
Respecto del comportamiento de
las metas del indicador de nivel
propésito (b) se observo un
comportamiento variante que en
2020 registré un avance de
apenas el 34.86% para 20821 el
cumplimiento fue de 147%
mientras que en 2022 la meta se | En este sentido es
cumplié al 100% lo cual denotd | importante recordar que los
en los 2 primeros afios | ejercicios fiscales a 1o0s
analizados debilidades en el | que hace referencia se
planteamiento de 1los valores | vieron afectados por la | Se solicita al equipo
propuestos a alcanzar; no | contingencia sanitaria | evaluador su

524 obstante, en 2022 dichas | ocasionada por el COVID-19 | orientacidn para poder
deficiencias en la estimacion de | motivo por el cual los | dar cumplimiento a la
las metas fue corregida. Cabe | niveles de atencion y | recomendaci6n
mencionar que la drastica | prestacion de los servicios
fluctuacion en el avance de las | se vio interrumpido o sufrid
metas observado en 2020 y 2021 | cambios de lo planeado
derivaron en gran medida de la | contra 1o que se obtuvo.

“Epidemia de COVID-18” la cual
fue declarada por la
Organizacion Mundial de la salud
como una emergencia de satud
publica de preocupacisn
internacional al 30 de enero de
2020
£l indicador del componente
1 hace referencia a los
educandos que concluyen
nivel con la vertiente de
grupos vulnerables, en este
sentido es importante
recordar que los ejercicios
El cumplimiento de las metas de | fiscales a los que hace
los indicadores del componente | referencia se vieron
uno del Proyecto 76-24 | afectados por la | Se solicita al equipo
registraron avances con amplias | contingencia sanitaria | evaluador su

62.4 variaciones entre lo planeado y | ocasionada por el COVID-18 | orientacion para poder
lo alcanzado durante los | motivo por el cual los | dar cumplimiento a la
ejercicios fiscales 2826 y 2021 | niveles de atencién y | recomendacion
mostrando logros por debajo de | prestacion de los servicios
1o esperado. se vio interrumpido,

adicionalmente la poblacidn
de este indicador fue
considerada como grupos de
riesgo por las autoridades
sanitarias lo que dificulto
aun  mas su atencién vy
conclusién.
724 Sobre el indicador del | A diferencia del sistema | Se considera que la meta
. Componente 2 del Proyecto 76-24 | escolarizado que tiene | esta planteada de manera

(1) La posicién institucional es una opinion fundada respecto de los principales hallazgos, debilidades,
oportunidades, amenazas o recomendaciones derivadas de las evaluaciones externas, emitida por una
dependencia o entidad de la Administracion Publica Federal y/o Estatal. Consejo Nacional de Evaluacion de la
Politica Social (CONEVAL).

(2) Acciones de mejora planeadas o emprendidas. (CONEVAL).
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se observo que el cumplimiento | periodos de inscripcidn | correcta ya que se
de sus metas en el 2021 y 2022 | definidos de manera clara, | encuentra dentro de los
rebasd el 180% programado, lo | el servicio que proporciona | parametros de
anterior debide a que la|el ITEA permite a ‘la | semaforizacion que se
cantidad de servicios prestados | poblacion ingresar los 365 | Tijan con el 109% y es
a través del programa MEVYT | dias del afio, ademas 1las | el margen que se tiene
estan sujetos a la demanda de la | modalidades de acreditacion | para ser considerado
poblacién a la que este se |y certificacion facilita a adecuado
encuentra dirigido de forma que, | los educandos concluir su
durante el afo se registran | primaria o secundaria en un
incorporaciones adicionales a | solo examen sin necesidad de
las programadas en cada periodo. | incorporarse ¢ pasar por el
procesc de atencion y esto
se ve reflejado en los
niveles de conclusidn, que
no necesariamente son 1los
que se tienen en atencidn.
En cuantoc a Llos avances en el | Debido a que las actividades
cumplimiento de las metas de los | 2.1y 2.2 fueron parte de 1as | pehido a gue esta
indicadores de las Actividades | recomendaciones de 1los ASM actividad se
2.1y 2.2 del proyecto 76-24 se | del programa anual de !
observaron oportunidades de | evaluacién 2022 del FAETA, mantiene en el
mejora relacicnadas con su | donde se sugirié conjuntar | anteproyecto 2024 se
824 estimacion, ya que en el primer | en una sola actividad gque se | tomaron en cuenta los
. caso durante el periodo 2020- | considerara la aplicacién de | histdéricos y los
2822 el logro alcanzado quedé | exdmenes en linea y papel, | factores internos vy
por debajo del umbral esperado | esta se mantiene sin cambios externos en el
mientras que para el segundo | a partir del anteproyecto calcule de la meta
indicador so6lo en 2022 la meta | del 2023 dando cumplimiento . c s
fue rebasada ampliamente por més | a la recomendacion realizada | P2ra este ejercicio.
del doble planeado. por el eguipo evaluador.
De acuerdo con la informacién
disponible en la plataforma
“agenda SED Tlaxcala” de la CGPI
y en las paginas oficiales de s ;
internet del Conalep Tiaxcala y se 1 sgllc1ta e} dequ130 Una vez que el equipo
del ITEA se identifico que el ;;ﬁegz(2}arare€§m€?:{iacioﬁ evaluador recomiende 1la
97251 FAETA cuenta con antecedentes de mas acorde con el ha?lazgo a metodologia de
I evaluacion de tipo Consistencia fin de estar en condiciones desempefio mas adecuada
y Resultados, Integral de . se solicitara su

Desempefio, de Diseflo,
Especifica de Desempefio, de
Procesos e Indicadores las

cuales datan del periodo 2015-
2022

de solicitar su inclusidn en
el PAE 2024

inclusién en el PAE 2624

destacando las ideas mas relevantes.

2. Posicion Institucional respecto de la evaluacién

El objetivo de este apartado es presentar de forma general el punto de vista de la
dependencia o entidad con respecto a: i. los resultados de la evaluacion, ii. al
proceso de evaluacion, iii. al desempefio del equipo evaluadory iv. a la coordinacion
de la CGPI a través de la Direccién Técnica de Evaluacion del Desempefio (DTED),

Los resultados de la evaluacion reflejan la importancia del programa de
realizar acciones que contribuyan a una mayor cobertura inclusion y equidad
educativa para la construccién de una sociedad mas justa por medio la
prestaciéon de servicios educativos a la poblacion de 15 afios y mas
destinados a reducir el rezago educativo. Las debilidades identificadas seran
abordadas para convertirlas en fortalezas y robustecer el programa.

(1) La posicién institucional es una opinion fundada respecto de los principales hallazgos, debilidades,

oportunidades, amenazas o recomendaciones derivadas de las evaluaciones externas, emitida por una

Politica Social (CONEVAL).

(2) Acciones de mejora planeadas o emprendidas. (CONEVAL).

dependencia o entidad de la Administracion Plblica Federal y/o Estatal. Consejo Nacional de Evaluacion de la
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3. Comentarios especificos

3.1 Sobre los resultados de la evaluacion
En este apartado se espera contar con comentarios a los resultados de la
evaluacion realizada, es decir, sobre los hallazgos, debilidades,
oportunidades y amenazas detectadas.

En relacion con los resultados de la evaluacién se observa que el programa
puede convertir las debilidades y amenazas en fortalezas atendiendo a las
recomendaciones hechas por el equipo evaluador.

3.2 Sobre el proceso de la evaluacién
El objetivo de este apartado es presentar comentarios sobre el proceso de
evaluacién, por ejémplo, sobre las reuniones de trabajo, capacitaciones,
entrevistas, trabajo de campo, tiempo de elaboracion, asi como de la
metodologia de evaluacién o cualquier otro elemento del proceso de la
evaluacion.

Durante el proceso de evaluacion solo se tuvo contacto con los evaluadores
una sola vez de manera presencial siendo esta cuando se generaron
acuerdos sobre la manera en que se iba a entregar la informacion, en cuanto
a los tiempos de entrega de la evaluacion no se respetaron ya que esta se
entregé fuera de tiempo ocasionando que algunos aspectos susceptibles de
mejora que pudieron ser incluidos antes de efectuar la carga en el SHF del
anteproyecto 2024 se tuvieron que cargar de manera extemporanea.

3.3 Sobre el desempeiio del equipo evaluador
En este apartado se espera contar con los comentarios respecto al
desemperfio del equipo evaluador, es decir, sobre los aspectos positivos 0
areas de oportunidad que sobre este particular hayan detectado a lo largo
del proceso de la evaluacion.

El equipo evaluador mostro en todo momento la plena disposicion para
orientar y apoyar via telefénica resolviendo algunas dudas relacionadas con
la evaluacién. Sin embargo, se considera que parte de las recomendaciones
no son claras toda vez que fueron redactadas sin conocer el sistema

(1) La posicién institucional es una opinion fundada respecto de Ios principales hallazgos, debilidades,
oportunidades, amenazas o recomendaciones derivadas de las evaluaciones externas, emitida por una
dependencia o entidad de la Administracion PUblica Federal y/o Estatal. Consejo Nacional de Evaluacién de la
Politica Social (CONEVAL).

(2) Acciones de mejora planeadas o emprendidas. (CONEVAL).
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mediante el cual trabaja el Instituto Tlaxcalteca para la Educacion de los
Adultos

3.4 Sobre la institucion coordinadora
Se espera contar con comentarios con relacion a los elementos positivos y
areas de oportunidad para la Direccion Técnica de Evaluacion del
Desempefio al llevar a cabo la evaluacion.

En el caso de la Coordinacion de la DTED el contacto se realizo con el enlace
institucional designado quien en todo momento atendio las dudas que se
presentaron relacionadas con la evaluacion lo que permitio llevar cabo las
reuniones de confronta de la mejor manera para poder aclarar las dudas que
se tenian en 9uahto alproceso de la evaluacion. \
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(1) La posicién institucional es una opinion fundada respecto de los principales hallazgos, debilidades,
oportunidades, amenazas o recomendagciones derivadas de las evaluaciones externas, emitida por una
dependencia o entidad de la Administracion Publica Federal y/o Estatal. Consejo Nacional de Evaluacion de la
Politica Social (CONEVAL).

(2) Acciones de mejora plancadas o emprencidas. (CONEVAL).



