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El Subsidio a la Comision Estatal de Busqueda de Personas (CEBP) en la entidad de Tlaxcala es ejecutado por la
Comision Estatal de Busqueda de Personas (CEBP). De acuerdo con la MIR, su propdsito es: "Contribuir con la sociedad
en la busqueda y localizacion de personas mediante el fortalecimiento de la CEBP".

De esta manera, los recursos del Subsidio operan a través del proyecto U008 - Subsidio a la Comision Estatal de
BUsqueda de Personas, mientras que las poblaciones del programa presentan limitaciones criticas en su definicion: la
poblacion objetivo se refiere a "familias que han pasado por situacion de desaparicion"y la poblacion atendida
corresponde a los reportes de personas desaparecidas y no localizadas.

Datos del
programa
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:Cudles es la situacién del problema publico a nivel estatal?

El problema que atiende el Subsidio a la CEBP es:
"ineficiente busqueda y localizacidn de personas en
todo el territorio estatal" ante el deficiente

o funcionamiento de la CEBP, causado por las carencias Evolucién del problema: .

X de recursos materiales, técnicos y humanos. + 2023: 1,124 reportes de personas desaparecidas
_ld_) y no localizadas

c Relacionado con causas como: * 2024: 1,474 reportes (incremento del 31.1%)

o « Carencias de recursos mcﬂ'ericﬂes’ técnicos y  Poblacion atendida: ],474 reporTeS de personas
O humanos desaparecidas o no localizadas

» Deficiente funcionamiento de la CEBP

@  Dificultades para la rapida y eficiente busqueda y

localizacion de personas

Andlisis del presupuesto Andlisis de la cobertura
Andlisis de la cobertura

No es posible determinar la cobertura debido a
incompatibilidad critica de unidades de medida

134 14.5

1 enfre poblocién objetivo ("for.nilio.si‘) y poblacion
0 . 8.8 o’rendldo, ("repor’res"). Esta Imfroqon .

8 : metodoldgica fundamental impide relacionar

6 ambas categorias ya que una familia puede

4 generar multiples reportes o viceversaq, sin

é metodologia para establecer equivalencias.

Presupuesto
y cobertura

2021 2022 2023 2024 . . ..
Poblacion potencial: No definida claramente
@ m Millones de pesos (nominal devengado) Poblacién objetivo: Familias (sin cuantificacién)
= Millones de pesos reales (precios 2021) Poblacién atendida: 1,474 reportes de personas

. . desaparecidas o no localizadas
Fuente: Elaboracidon propia con base a los Presupuestos de Egresos P

del Estado de Tlaxcala 2021, 2022,2023 y 2024 y tasas de inflacidén de
INEGI. Pesos reales deflactados a pesos constantes de 2022.

Indicador estratégico Indicador de gestion

. . Porcentaje de acciones realizadas para el
Porcentaje de personas localizadas referente de las

oS . . fortalecimiento de la Comision de BUsqueda de

=0 reportadas como desaparecidas o no localizadas
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NOTA: Los indicadores estratégicos presentan anomalias estadisticas graves con
patrones estadisticamente improbables (valores idénticos exactos durante NOTA: No hay claridad en el nombre del indicador al hacer
multiples afios consecutivos) que comprometen la credibilidad de los datos referencia a “acciones”.
reportados.
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Sélida dalineacion estratégica con el PED y ODS,
cumpllendo con todos los aspectos requeridos

+ Alta eficiencia presupuestal del 98.4% en 2024 con
coherencia entre gastos y objetivos

« Capacidad efectiva de implementacion de mejoras
(100% de solventacion de ASM 2023)

* Marco integral de transparencia que satisface
completamente los estdndares normativos

 Personal capacitado vy certificado en diversas
especialidades de busqueda

Colaboracién interinstifucional con  convenios
implementados con seguridad publica municipal

« Red de coordinacidon con enlaces municipales en
60 municipios

« Convenios estratégicos pendientes (INE para
actualizacion de domicilios)

« Apoyo gubernamental para obtener presupuesto
estatal

« Acercamiento directo con familias y ciudadania

Deficiencias metodoldgicas graves en indicadores + Dependencia critica del subsidio federal
es’rro’reglcos con ambigUedad matemdatica para 9 meses de salarios

« Ausencia critica de definiciones poblacionales que * Retrasos frecuentes en la ministracion de
imposibilita andlisis de cobertura recursos por parte de la Comision Nacional

* Recursos humanos limitados con plantila muy * Incertidumbre financiera que genera
reducida (20 personas) inestabilidad laboral

« Rotacién constante de personal que afecta la * Impacto en retencidon de personal por
continuidad operativa busqueda de otras oportunidades

+ Agravamiento del problema central (incremento 31.1%
en reportes 2023-2024)

Seguimiento a recomendaciones
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En el estado de Tlaxcala el seguimiento a las EVALUACION DE INDICADORES 2023

recomendaciones derivadas de las evaluaciones externas
comienza con el cierre de los informes de evaluacion.
Durante esta etapa las Unidades Responsables (UR)
afienden los Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM). Para 2. Replantear el objetivo a nivel Propésito de acuerdo con
dar cumplimiento y seguimiento de los ASM, la Direccién la problemdtica social identificada

Técnica de Evaluacién del Desempeno (DTED) realiza

1. Modificar el indicador a nivel Fin para que implique un
objetivo de mayor complejidad

reuniones con las UR bajo el esquema de supervision 3. Redefinir el indicador de nivel Componente como un
presencial y establecen acuerdos y plazos definidos para el bien o servicio otorgado
cumplimiento de los mismos. ) . L L

De acuerdo con la informaciéon del programa, la CEBP 4. Incluir frecuencias de medicidn en los indicadores de
logré 100% de solventacién de las recomendaciones nivel Actividad

derivadas de la evaluacidn externa realizada.

07 Calidad de la informacion

La informacién proporcionada por la Unidad Responsable es evaluada en cuanto a suficiencia
y calidad de la informacion disponible para la integracion de las distintas secciones de la Ficha.

Elemento Valoracion Observaciones

AmbigUedades matemdaticas criticas y anomalias estadisticas

Indicadores 2 .
en indicadores estratégicos

Presupuesto Se cuenta con informacién actualizada y completa.

Evaluaciones Se cuenta con informacién actualizaday completa.

Seguimiento a recomendaciones Se cuenta con informacién actualizaday completa.
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Fuentes de informacion

« Decreto de Creacion de la Comision Estatal de BUsqueda de Personas del Estado de Tlaxcala (29 de marzo de
2019)

+ Documento "Ejercicio del Gasto" del Subsidio a la CEBP 2024

« Fichas Técnicas de Indicadores del Subsidio a la CEBP ejercicio fiscal 2024

« Documento "Cuantificacion de la Poblacién Potencial' de la CEBP

« Portal Agenda SED Tlaxcala de la Coordinacion General de Planeacién e Inversion (CGPI)

* Entrevistas institucionales con personal de la CEBP

« Lineamientos para el otorgamiento de subsidios a las Entidades Federativas a fravés de sus Comisiones Locales de

BUsqueda
DATOS DE CONTACTO
Unidad Coordinadora de la Evaluacion Unidad Responsable del Instancia Evaluadora Externa
Fondo en la Entidad
Direccion Técnica de Evaluacion del ae
Desempeiio Comision Estatal de BUsqueda de Evaluare Eﬁ%ﬁﬂggfn Polificas
Coordinacién General de Personas (CEBP)

www.evaluare.mx
(22) 29 78 35 99

Planeacioén e Inversion del Gobierno
del Estado de Tlaxcala


http://www.evaluare.mx/

	Diapositiva 1
	Diapositiva 2

