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documentacidn  que  posibilite la
defensa legal de los intereses de la
Coordinacién en materia laboral con
base en las condiciones generales de
trabajo v las disposiciones legales
aplicables.

Autorizar a las v los abogados de su
adscripeion con el caracter de personas
delegadas para oir v recibir notificaciones
en su nombre v representacidn, asi como
para intervemir en los juicios  o©
procedimientos en que la Coordinacion
intervenga;

Participar en la asesoria en asuntos de
naturaleza juridica que le sean solicitados
por la persona titular de la Coordinacicn;

Analizar a solicitud de la persona titular de
la Coordinacién el marco juridico estatal a
fin de proponer la actualizacion del
mismo, tomando como marco juridico el
nacional;

Eepresentar a la persoma fitular de la
Coordmmacion en los diversos actos o
eventos que se realicen conforme a su area
de trabajo;

Emitir opinidn a la persona titular de la
Coordinacion o a  las  umidades
admimistrativas, respecto de los convenios
v contratos en los que participen;

Proponer a la persona timlar de la
Coordinacion, anteproyectos de
modificaciones de normas de caracter
general que tengan aplicabilidad a las
funciones que realiza la Coordinacién; v

Las demas que correspondan vy aquellas
fue sean asignadas por la persona frfwlar
de la Coordinacion v las leves aplicables
en la materia.
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Arvticulo 27. El Departamento Juridico podra
auxiliarse de las perscnas con el perfil profesicnal
que consideren necesarias de conformudad con la
disponibilidad presupuestal, pudiendo delegar las
atribuciones conferidas en la presente seccidn.

CAPITULO VI
ORGANO DESCONCENTRADO
DIRECCION TECNICA DE EVALUACION
AL DESEMPENO

Articulo 18, El lf)rgaﬂn Desconcentrado, estara a
cargo de la persona que previamente designe la
perscna titular de la Coordinacion y tendra a su
cargo a las personas servidoras piblicas necesarias
que permitan el adecwado funcicnamuento del
misme; asimismo tendra autonomia técnica v de
gestion, de acuerdo a su estroctura avtonzada v
tendra las signientes atribuciones:

L En materia de analisis, segnimiento,
menitoreo y evaloacion:

a) Proponer normas vy procedimientos
para la operacion del Sistema de
Evaluacién del Desempefic y llevar
su segnimiento y control;

b) Supervisar el seguimiento de los
programas v acciones del Poder
Ejecufivo, aprobados durante el
gjercicio presupuestal e informar de
los resultados a la persona titular de
la Coordinacion;

¢} Formular las
lineamientos

disposiciones,
necesarios para la
operacion del Sistema de Evalwacion
del Desempefic Gubernamental v
Presupuestario en las dependencias v
entidades de la admimistracion
publica estatal mediante el
establecimiento  de  indicadores
estratégicos, con el objeto de mejorar
gradualmente el sistema

presupuestario orientado a resultados;
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d) Disefiar v desarrollar instromentos v

metodologias para wvna evalnacién
mtegral de la gestion v el desempedio
gubernamental en la admindstracion
publica estatal. que contemple la
emisidn v publicacion de directrices,
criterios  generales, mecamismos de
coordinacién sistematicos ¥
permanentes que pernutan establecer
una cultura de la evalnacion pablica;

Participar en la elaboracion de
estrategias para la definicicn de las
caracteristicas de los sistemas de
mformacion necesarias en materia del
Presupuesto Basado en Resultados v
el Sistema de Evaluacion del
Desempefio (PbR-SED) v participar
con las instancias competentes en el
desarrollo, operacidon v actualizacion
de dichos sistemas;

Colaborar en la difusion de la
Metodologia del Marce Logico
(MML) para la elaboracion de la
Matriz  de  Indicadores  para
Fesultados (MIE) aplicada a todos
los programas de la admumistracion
publica estatal, a ftravées de la
definicion de los fines, propositos,
componentes, actividades, asi como
los indicadores. las metas, medios de
verificacion v supuesto de cada oo
de los niveles de objetivos para
garantizar la vinculacion de los

indicadores de los  objetivos
estratégicos  con el  proposito
presupuestario;
Establecer  disposicicnes  gelativas
acorde a las facultades de Ia

Coordinacion en la definicion de
objetivos e indicadores de desempetio
de los programas presupuestarios de la

)

1)

k)

Pagina 13

administracion publica estatal.  asi
como el Plan Estatal de Desamrollo;

Fecomendar acorde a las facultades de
la Coordinacion la concertacion de los
indicadores
programas
presupuestarios de la administracion
publica estatal a considerarse en el

objetives, metas e
estratégicos de  los

Presupuesto Basado en Resultados v el
Sistema de Evalvacion del Desempefio
(PbE. - SED) con la intervencion que
corresponda a las unidades
administrativas competentes de la
Coordinacion mediante la validacion
para su inclusion, en su caso, en el
provecto de presupuesto de egresos
para el ejercicio fiscal que corresponda
v para la planeacion, programacion,
presupuesto, ejercicio, control,
segnimiento, evaluacién v rendicion de
cuentas;

Elaborar, publicar, coordinar vy dar
segnimiento al programa anval de
evalpacion v de programas ylo
provectos de las dependencias v
entidades estatales, a fin de que este
mstmmento de analisis pueda proveer
informacion  gque  retrealimente el
desempefio, la gestion v reoriente los
resultades como parte de un proceso
gradual para apoyar las decisiones en
materia presupuestaria;

Coadyuvar en la evalvacion del
complimiente de las  politicas,
estrategias, objetivos y lineas de accidn
del Plan Estatal de Desarrollo, para
conocer los resultados de la aplicacion
de los recursos publicos federales v
estatales;

Intervenitr en la concerfacion ¥y
validacidon  de los indicadores
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estratégicos v de gestion con las
dependencias v entidades de Ia
admunistracion poblica estatal, en los
términos de  las  disposiciones
aplicables;

1) Contribnir en la  verificacion
sistematica v periddica del avance de
las metas de los  programas
presupuestarios foe anualmemnte
ejercen las dependencias v entidades
gobernamentales del Estado; y

m) Las demas que le confieran la persona
titular del Poder Ejecutivo, la persoma
titular de la Coordinacion, la Ley
Organica de la Administracion Piblica
del Estado de Tlaxcala v los
ordenamientos legales aplicables.



